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§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Niniejszy regulamin okre$la warunki naboru i uczestnictwa oraz zakres wsparcia
w projekcie w projekcie Méj HORYZONT realizowanym w ramach Osi priorytetowej 11.
Wiaczenie spoteczne, Dziatanie 11.2 Ustugi spoteczne i zdrowotne.

Realizatorem projektu jest Stowarzyszenie Integracji Rodzin PRZYSTAN z siedzibg przy
ul. Ogrodowej 46, 22-100 Chetm.

Biuro projektu miesci si¢ pod adresem: ul. Ogrodowa 46, 22-100 Chetm.

Okres realizacji projektu: 01.09.2018 — 31.08.2021.

Obszar realizacji projektu: wojewddztwo lubelskie, powiat: miasto Chetm, gmina Chetm,
powiat chetmski, hrubieszowski, krasnostawski, wlodawski, $widnicki.

Zarzad projektu tworza: koordynator, asystent organizacyjny, asystent ds. rekrutacji
I monitoringu.

§2
SLOWNIK POJEC

Uzyte w niniejszym Regulaminie pojecia i skroty, oznaczaja:

oakrwdE

Stowarzyszenie — Stowarzyszenie Integracji Rodzin PRZYSTAN w Chelmie

Projekt — oznacza projekt pod nazwa ,,M6j] HORYZONT” nr RPLU.11.02.00-06-0054/17
Instytucja powierzajgca — oznacza Urzad Marszatkowski w Lublinie

EFS — Europejski Fundusz Spoteczny

RPO WL — Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020
Uczestnik projektu (U) — oznacza osobe zakwalifikowang do udziatu w projekcie i objeta
przynajmniej jedng forma wsparcia w ramach projektu.

Deklaracja uczestnictwa w projekcie — dokument stanowigcy wyrazenie zgody na udziat
w projekcie;

Deklaracja rodzicow/opiekunow prawnych — dokument stanowiagcy wyrazenie zgody na
udziat w projekcie osoby niepetnoletniej;

Kandydat — osoba ubiegajaca si¢ o zakwalifikowanie do udziatu w projekcie;

. Dokumenty rekrutacyjne — dokumenty, ktore Kandydat ubiegajacy si¢ o zakwalifikowanie

do Projektu ma obowigzek ztozy¢ do Biura Projektu;



§3
CEL PROJEKTU

Glownym celem projektu sg: poprawa jakosci zycia oraz wzrost wiedzy 1 umiej¢tnosci
dotyczacych wychodzenia z sytuacji dysfunkcji i bierno$ci spolecznej/zawodowej dzieki
dostgpnosci do zintegrowanych wustug spotecznych dla 390 os6b (w tym: 39 o0s6b
niepetnosprawnych, 90 dzieci/mtodziezy w wieku 6-18 lat lub do ukonczenia szkoty
ponadgimnazjalnej) z rodzin dotknig¢tych problemem uzaleznienia (m.in. alkohol, substancje
psychoaktywne), zamieszkatych na terenie m. Chelm lub jednego z powiatow: chetmskiego,
hrubieszowskiego, krasnostawskiego, wtodawskiego.

§4
UCZESTNICY PROJEKTU

1. Grupe docelowa stanowi 390 osdb, zamieszkatych na terenie miasta Chetm lub jednego
Z powiatow: chelmskiego, krasnostawskiego, wlodawskiego, hrubieszowskiego,
$widnickiego w tym:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

48% Kobiet,

30% zamieszkatych na obszarach wiejskich,

10% posiadajacych orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci w rozumieniu ustawy
227.08.1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnieniu 0s6b
niepetnosprawnych (Dz.U. 1997 nr 123 poz. 776) oraz oséb z zaburzeniami
psychicznymi w rozumieniu ustawy z 19.08.1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego
(m.in. niepelnosprawno$¢ intelektualna, ruchowa, konczyn dolnych; (Dz.U. 1994 nr
111 poz. 535),

120 os6b uzaleznionych od substancji psychoaktywnych (alkoholu, narkotykow,
lekow, dopalaczy i in.) oraz hazardu i innych czynno$ci uzalezniajagcych m.in.
zakupow, komputera i internetu,

180 0s6b — cztonkdéw rodzin 0sob uzaleznionych

90 os6b w wieku 6-18 lat (lub do ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej) z rodzin
dotknigtych problemem uzaleznienia.

2. Uczestnikami projektu moga by¢ osoby, ktore spetniaja tacznie nastepujace kryteria:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)

sa w wieku od 6. roku zycia,

zamieszkuja w wojewodztwie lubelskim, na terenie miasta Chelm lub jednego
z powiatow:  chetmskiego, $widnickiego, krasnostawskiego, wlodawskiego
i hrubieszowskiego,

sg osobami uzaleznionymi lub cztonkami rodziny dotknigtej problemem uzaleznienia,
wyrazaja zdolnos$¢ i che¢ uczestnictwa w projekcie Méj HORYZONT,

wyrazaja zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych,

zadeklaruja  systematyczny udzial w  poszczegdlnych formach  wsparcia
przewidzianych w Projekcie,

zobowigzg si¢ do udzielania informacji na temat swoich losow rodzinnych
i zawodowych w trakcie trwania wsparcia w ramach projektu oraz do 4 tygodni od dnia
zakonczenia udziatu w Projekcie.



§5
PROCEDURY REKRUTACJI

Rekrutacja do projektu ma charakter powszechnej dostgpnos$ci, niedyskryminowania,
réwnosci szans (w tym osob niepelnosprawnych, rownosci plci i narodowosci) i
prowadzona bedzie w trzech turach w nastepujacych terminach, z zastrzezeniem ust. 2:

1) 01-31 pazdziernika 2018 — rekrutacja 130 Uczestniczek/Uczestnikow;

2) 01-31 pazdziernika 2019 — rekrutacja 130 Uczestniczek/Uczestnikow;

3) 01-31 pazdziernika 2020 — rekrutacja 130 Uczestniczek/Uczestnikow;

. W przypadku cztonkow rodzin Uczestnikow/Uczestniczek ubiegajacych si¢ o udziat
w Specjalistycznych turnusach terapeutycznych dla rodzin przezywajgcych trudnosci
W petnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych w ramach turnuséw wyjazdowych (zad.
4.) mozliwa jest rekrutacja w terminie wczesniejszym, poprzedzajacym realizacje dziatan
w ramach zadania 4. pod warunkiem spelniania przez tych kandydatéw kryteriow
kwalifikacji wymienionych w pkt. 4-8.

Stowarzyszenie zastrzega sobie mozliwo$¢é wczesniejszego zakonczenia rekrutacji
w przypadku  pozytywnego zakwalifikowania zalozonej liczby  Uczestniczek/
Uczestnikow.

. Zgloszenia do udzialu w projekcie nalezy dokonaé poprzez zlozenie Formularza
zgloszeniowego wraz z dokumentacja potwierdzajaca kwalifikowalno$¢ Uczestniczek/
Uczestnikoéw w Biurze Projektu, tj.:

1) Formularz zgloszeniowy — podpisany czytelnie przez Uczestniczke/Uczestnika
petnoletnig/penoletniego lub Rodzica/Opiekuna prawnego w przypadku osoby
niepetnoletniej (Zalgcznik 1);

2) Oswiadczenie o spelnianiu kryterium grupy docelowej projektu (Zalacznik 2)

3) Oswiadczenia Uczestniczki/Uczestnika  projektu o wyraZeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych (Zalacznik 3),

4) Deklaracji uczestnictwa w projekcie (Zalacznik 4); podpisanie deklaracji jest
réwnoznaczne z zapoznaniem si¢ i akceptacja niniejszego Regulaminu;

5) Oswiadczenia  Uczestniczki/Uczestnika  projektu  potwierdzajgce  status
osoby/rodziny dotknigtej problemem uzaleinienia (Zalacznik 5) lub pisemne
zgloszenie przez partnerow spotecznych, w tym m.in.: podmiotow leczniczych,
OPS, MOPR, GOPR, rodzing¢ lub inny posiadany dokument, np. zaswiadczenie
o0 diagnozie uzaleznienia lub innych zaburzen wynikajacych z Zzycia z osoba
uzalezniong,

6) Oswiadczenie o zakresie korzystania/niekorzystania ze wsparcia w ramach dziatan
towarzyszgcych w PO PZ — Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa
(Zalacznik 6),

7) Oswiadczenie Uczestniczki/Uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na bezplatne
wykorzystanie wizerunku (Zalacznik 7),

8) Orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci — wymog nieobligatoryjny,

. W przypadku osob niepetnoletnich wszystkie dokumenty rekrutacyjne podpisuje Rodzic/
Prawny opiekun.

. Wzory dokumentéw rekrutacyjnych dostepne s3a na stronie projektu i w biurze
Stowarzyszenia.

Kwalifikowania Uczestniczek/Uczestnikow projektu  dokonywaé bedzie Zespol
Rekrutacyjny w sktadzie: koordynator, psycholog, asystent ds. organizacyjnych,
kierownik $wietlicy socjoterapeutycznej.

Etapy rekrutacji:

1) | ETAP rekrutacji



a) Ztozenie do biura projektu lub filii w Hrubieszowie i Krasnymstawie
dokumentéw wymienionych w § 5 pkt 4;

b) Weryfikacja formalna dokumentacji poprzez sprawdzenie o$wiadczen,
zaswiadczen, podpisow 1 zgodnosci z kryteriami kwalifikowalnosci
Kandydatki/Kandydata, wymienionych w § 4 ust. 2;

C) Zespot Rekrutacyjny podda ocenie punktowe;j dane

kandydatek/kandydatow:
o Osoba niepelnosprawna w stopniu znacznym lub umiarkowanym —
15 pkt.
o Osoba z wyksztalceniem maksymalnie ponadgimnazjalnym -
5 pkt.,

o Osoba zamieszkata na obszarach wiejskich lub miasta do 20 tys.
mieszkancow — 5 pkt,

o Osoba bierna zawodowo — 5 pkt

o Osoba z rodziny z dzieckiem z niepelnosprawnos$cia, o ile co
najmniej jeden z rodzicéw lub opiekunodw nie pracuje ze wzglgdu na
konieczno$é¢ sprawowania opieki nad dzieckiem
Z niepetnosprawnoscia — 20 pkt.

o osoba z niepelnosprawnos$cia sprzezona, z niepetnosprawnoscia
intelektualng oraz z zaburzeniami psychicznymi — 15 pkt.

o ple¢ — kobieta, rodzina doswiadczajagca przemocy domowej —
20 pkt.

d) Preferencje w kwalifikacji bedg miaty osoby:
o zagrozone ubdstwem/wykluczeniem spolecznym (wielokrotnie)
o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci
z zaburzeniami psychicznymi — 20 p.,
o niepelnosprawne/niesamodzielne, ktérych dochod nie przekracza
150% wtasciwego kryterium dochodowego — 20 p.,
o korzystajace z Programu Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa (PO
PZ) 2014-2020 — 20 p.
2) 1l ETAP rekrutacji
Na podstawie wstepnej rekrutacji w ramach | ETAPU wylonionych zostanie w
kazdej turze 130 osob. Il ETAPU rekrutacji obejmuje:

a) Wstepng diagnoze,

b) Wywiad  przeprowadzony  przez  Zespét  Rekrutacyjny  —
uprawdopodabniajacy wystepowanie problemu uzaleznienia.

3) 1l ETAP rekrutacji — Analiza danych i kwalifikacja do projektu

a) Na podstawie wynikoéw rekrutacji powstanie lista podstawowa — w kazdej
turze po 130 o0sob (81%K) i rezerwowa z podziatem na pte¢. Osoby z listy
rezerwowe]j beda mogly wzig¢ udziat w projekcie w przypadku zwolnienia
si¢ miejsc na liscie podstawowej 1 o ile wcigz beda mogly wzigé
systematyczny udziat w dziataniach projektowych.

b) Zespot Rekrutacyjny ustali zakres potrzeb rodziny wynikajacy
bezposrednio z nastepstw uzaleznienia i dysfunkcji rodzinnych oraz wskaze
rodzaje dziatan, majacych na celu ztagodzenie jego skutkow.

9. Zespo6t Rekrutacyjny przedstawi wstepne wyniki naboru Grupie Sterujacej, ktora dokona
ostatecznego zatwierdzenia list Uczestniczek/Uczestnikow oraz list rezerwowych.



10. Rekrutacja na dziatania projektowe w ramach zadania 4. — Specjalistyczne turnusy
terapeutyczne dla rodzin przezywajgcych trudnosci w pelnieniu funkcji opiekunczo-
wychowawczych w ramach turnusow wyjazdowych:

1) odbedzie si¢ w trzech turach w czerwcu 2019 r., czerwcu 2020 r. i czerwcu 2021 r.
po 50 Uczestniczek/Uczestnikow;

2) procedura rekrutacyjna rozpocznie si¢ na pisemny Wniosek o rekrutacje na
specjalistyczne turnusy terapeutyczne — Zalacznik 11 sktadany do 1.06. — kazdego
roku w biurze projektu;

3) Zespot Rekrutacyjny w procesie rekrutacji uwzgledni diagnoze/skierowanie
psychologa/psychoterapeuty;

4) protokoty rekrutacyjne: listy podstawowe i listy rezerwowe zostang przedstawione
Grupie sterujacej do ostatecznego zatwierdzenia.

11. Osoby z list rezerwowych begda kwalifikowane w przypadku rezygnacji oséb z list
podstawowych (przed rozpoczeciem udzialu w projekcie lub w przypadku, gdy liczba
zrealizowanych godzin nie przekracza 20% ogo6lnej liczby godzin zajgc).

12. Osoby z list rezerwowych otrzymaja wsparcie niewykorzystane przez osoby, ktoére
zastapity.

13. O zakwalifikowaniu do projektu Uczestniczka/Uczestnik zostanie poinformowany
bezposrednio przez koordynatora/asystenta ds. organizacyjnych lub asystenta ds.
monitoringu — telefonicznie lub e-mailowo.

14. Osoby zakwalifikowane:

1) do projektu, przed rozpoczgciem udziatu w projekcie, zobowigzane sa do podpisania
Umowy uczestnictwa w projekcie (Zalacznik 12),

2) na Specjalistyczne turnusy terapeutyczne dla rodzin przezywajacych trudnosci
W petnieniu  funkcji  opiekunczo-wychowawczych w  ramach  turnuséw
wyjazdowych, zobowigzane sa do podpisania Umowy uczestnictwa w Rodzinnych
Turnusach Terapeutycznych (Zalacznik 13).

§6
FORMY WSPARCIA W RAMACH PROJEKTU

1. W ramach projektu Méj HORYZONT wsparciem zostanie objetych 390 Uczestnikow (300
osob dorostych 1 90 os6b w wieku od 6 do 18 lat lub ukofczenia szkoty
ponadgimnazjalnej).

2. Okres wsparcia 300 Uczestniczek/Uczestnikow wynosi 12 miesigey; dla 90 Uczestniczek/
Uczestnikow Swietlicy Socjoterapeutycznej maksymalny okres wsparcia wynosi 36
miesigcy.

3. Wsparcie oferowane w ramach projektu obejmuje:

3) Diagnoz¢ na ,wejsciu” i , wyjSciu” (obligatoryjne) dla 390
Uczestniczek/Uczestnikow, w tym:

a) poradnictwo psychologiczne — 2 godziny (1 spotkanie x 1 godzina w 1.
miesigcu udziatu w projekcie 1 1 spotkanie x 1 godzina w ostatnim miesigcu
udziatu w projekcie;

b) doradztwo zawodowe — 2 godziny (1 spotkanie x 1 godzina w 1. miesigcu
udziatu w projekcie i 1 spotkanie x 1 godzina w ostatnim miesigcu udzialu
w projekcie;

c) zwrot kosztow dojazdu Uczestnikow/Uczestniczek zamieszkatych na
obszarach wiejskich.



4)

5)

6)

7)

8)

Zajecia Swietlicy Socjoterapeutycznej dla 90 Uczestniczek/Uczestnikow w
okresie od 10.2017 r. do 08.2020 r., w tym:
a) zajecia opiekunczo-wychowawcze w dni robocze w godzinach 12-18 oraz
w soboty w godzinach 9-15;
b) bezptatnie: 1 positek dziennie, napoje oraz wyposazenie w artykuly
szkolne;
c) zwrot kosztow dojazdu na =zajecia w dni wolne od nauki dla
Uczestniczek/Uczestnikow zamieszkatych na obszarach wiejskich;
d) bezptatne zajgcia rozwijajace kompetencje kluczowe z jezyka obcego
(angielskiego lub niemieckiego, lub wloskiego, lub rosyjskiego)
I matematyki, realizowane w grupach 5-osobowych, w tym co najmniej
5 zaje¢ w kazdej grupie z wykorzystaniem zasobow internetu, w wymiarze
tacznym dla kazdej grupy — 30 godz. z jezyka obcego oraz 30 godz.
z matematyki;
e) bezptatne zajgcia: Techniki uczenia sie, realizowane w grupach 5-
osobowych, w wymiarze tgcznym dla kazdej grupy — 30 godz.
f) udzial w bezptatnych seansach filmowych (raz na 2 miesiace), spektaklach
teatralnych (raz w roku szkolnym), jednodniowych wycieczkach
edukacyjnych (dwa razy w roku szkolnym);

Warsztaty grupowe —  Umiejetnosci  psychospoleczne dla 100
Uczestniczek/Uczestnikow W wymiarze 30 godz. dla kazdej grupy:

a) 5 spotkan x 6 godz.,

b) catering i materiaty edukacyjne;

Zajecia w ramach grup wsparcia dla minimum 150 Uczestniczek/Uczestnikow
chetnych, ze szczegdlnym wskazaniem w IPP — 2 spotkania x 3 godz. w kazdym
miesigcu przez caly okres realizacji projektu;

Specjalistyczne Turnusy Terapeutyczne dla rodzin przezywajacych trudnosci w
petnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych dla 150 Uczestniczek/Uczestnikow
(6 grup x 25 os6b) obejmujace:

a) zajecia w ramach 3-dniowych turnuséw wyjazdowych dla rodzin
przezywajacych trudno$ci z udziatem psychologa (2 spotkania x 3 godz.),
ekonomisty/prawnika (1 spotkanie x 3 godz.), doradcy zawodowego (2
spotkania x 3 godz.);

b) optate w  wysokosci 50 zt  wniesiong przez  kazdego
Uczestnika/Uczestniczke turnusu wyjazdowego;

C) bezptatnie: transport, wyzywienie, zakwaterowanie, opieke specjalistow
petiacych jednoczes$nie rolg opiekunow grup i1 ubezpieczenie.

Wsparcie  Miedzygminnego Punktu Konsultacyjno-Doradczego ,,Moj
HORYZONT™:

a) porady specjalistow dla 390 Uczestniczek/Uczestnikow w ramach
dyzuréw petnionych przez prawnika, doradc¢ zawodowego, asystenta
rodziny, kuratora spotecznego 1 psychiatre — kazdy specjalista po 3 godz. w
tygodniu;

b) porady s$wiadczone przez psychologa i terapeute uzaleznien — kazdy
specjalista po 5 godz. w tygodniu;

€) Z uslug MPKD bedg mogty skorzystac¢ osoby, ktore nie bedg braty udziatu
w innych dziataniach projektowych, a zamieszkuja gminy objete projektem
i spetniajg kryteria Uczestnika projektu. Warunkiem skorzystania



ok~

z poradnictwa bedzie ztozenie do biura projektu wymaganych dokumentow
rekrutacyjnych.

§6

Organizacja wsparcia

Udzial w projekcie jest bezplatny, za wyjatkiem udzialu w Specjalistycznych Turnusach
Terapeutycznych— optaty w wysokosci 50 ztotych/wyjazd, uiszczane w Biurze Projektu.

. Wszystkie zajecia odbywac si¢ beda w grupach (kilka — kilkanascie oséb), w rodzinach (2-

5 o0s6b), w postaci zaje¢ indywidualnych. W poszczegdlnych sytuacjach liczba osob w
grupie lub rodzinie moze ulec zmianie.

Podczas zaje¢ w wymiarze min. 6-godzinnym uczestnicy otrzymajg jeden ciepty positek
kazdego dnia zaje¢. W trakcie turnuséw wyjazdowych Uczestniczki/Uczestnicy beda mieli
zapewnione wyzywienie catodniowe, natomiast w czasie porad specjalistow bedzie
dostepny serwis kawowy.

Uczestniczki/Uczestnicy otrzymaja niezbedne materiaty informacyjne oraz biurowe.
Kazdorazowa nieobecno$¢ na zajeciach obowigzkowych wymaga informacji telefoniczne;j
lub e-mailowej.

Przekroczenie dozwolonego progu nieobecnosci powoduje skreslenie z listy
Uczestniczek/Uczestnikow.

. Dopuszcza si¢ usprawiedliwienie opuszczonych zajec z przyczyn:

1) zdrowotnych —zwolnienie lekarskie, dostarczone do 3 dni od momentu rozpoczecia
zwolnienia,

2) inne —pisemne wyjasnienie lub dokument potwierdzajacy wystapienie okreslonych
okolicznosci.

Uczestniczki/Uczestnicy mogg ubiegac si¢ o zwrot kosztow dojazdu, przy czym:

1) zwrot kosztow  dojazdu dotyczy podrozy z miejsca  zamieszkania
Uczestniczki/Uczestnika oddalonego co najmniej o 1,5 km od miejsca oferowanego
wsparcia;

2) zwrot kosztow dojazdu mozna otrzyma¢ na podstawie Wniosku o zwrot kosztow
dojazdu (Zalacznik 8) z zalagczonym biletem przejazdu lub Oswiadczeniem o
korzystaniu z samochodu prywatnego (Zatacznik 9) w tym celu;

3) koszty dojazdu, zarowno transportem publicznym, jak i samochodem prywatnym, sa
zwracane tylko do réownowarto$ci kosztu przejazdu II klasg $rodkami transportu
publicznego (PKP, PKS i inne) na danej trasie, co musi by¢ potwierdzone pisemnym
Zaswiadczeniem przewoznika (Zalacznik 10);

4) Uczestniczka/Uczestnik zobowiagzuje si¢ przekaza¢ Realizatorowi Projektu dokumenty
niezbedne do rozliczenia kosztow dojazdu na poszczegdlne formy wsparcia
realizowane w ramach tego projektu, tj.:

d) Whniosek o zwrot kosztow dojazdu (Zakacznik 8) — formularz dostgpny na
stronie projektu oraz w biurze projektu,

e) komplet biletow przejazdowych (tam i z powrotem) z jednego dnia lub
Oswiadczenie o korzystaniu z samochodu prywatnego (Zalacznik 9) —
formularz dostepny na stronie projektu i w biurze projektu,

f) Zaswiadczenie przewoznika (Zalacznik 10) o cenie najtanszego biletu na
danej trasie,

g) inne niezbedne do rozliczenia faktycznych kosztéw podrozy;

5) rozliczenia dotyczace zwrotu kosztow dojazdu mozna skladaé przez caty okres
otrzymywania wsparcia;



6) po kazdej formie wsparcia nastepuje zwrot kosztow dojazdu pod warunkiem
przekazania wszelkich niezbednych dokumentow;

7) w przypadku, gdy jednym samochodem jedzie wigcej 0sob, to koszt dojazdu zwracany
jest jedynie wtascicielowi pojazdu lub osobie, ktora posiada umowe uzyczenia
samochodu. W szczegolnych przypadkach, gdy uczestnik szkolenia nie posiada prawa
jazdy oraz ma utrudniony dost¢p do komunikacji publicznej, moze uzyska¢ zwrot
kosztow dojazdu po przedstawieniu o§wiadczenia osoby, przez ktora byl dowozony na
ushugi w ramach projektu. Po sprawdzeniu kompletnosci 1 poprawnosci dokumentacji
Biuro Projektu zatwierdza wyplate srodkow;

8) ztozenie niekompletnych lub w niewymaganym terminie niezbednych dokumentow
spowoduje niewyplacenie przez Realizatora zwrotu kosztéw dojazdu;

9) zwrot kosztow dojazdu odbywa si¢ poprzez przelew na konto Uczestniczki/Uczestnika
(w uzasadnionych przypadkach w innej formie);

10) Stowarzyszenie zastrzega sobie mozliwo$¢ wstrzymania wypltat, o ile nie posiada
srodkoéw finansowych na koncie projektu. W takim przypadku zwrot kosztow zostanie
przelany niezwtocznie po otrzymaniu srodkéw od Instytucji Posredniczacej;

11) Stowarzyszenie ma prawo sprawdzi¢ wiarygodnos¢ danych podanych przez
Uczestniczki/Uczestnikow, proszac o dodatkowe dokumenty lub sprawdzajac dane
w odpowiednich instytucjach.

§7

Zasady monitoringu Uczestnikéw Projektu

1. Uczestniczka/Uczestnik zobowigzany jest do kazdorazowego potwierdzenia swojej
obecnosci na zajgciach. Potwierdzenie obecnos$ci nastgpuje poprzez ztozenie podpisu na
Liscie obecnosci.

2. Uczestniczka/Uczestnik zobowigzany jest do wypetniania ankiet monitorujacych w trakcie
uczestnictwa w projekcie oraz po jego zakonczeniu.

3. Uczestniczka/Uczestnik ~ zobowigzany jest do informowania  Stowarzyszenia
0 ewentualnych zmianach swojej sytuacji zawodowej i danych osobowych (np. podjecie
zatrudnienia, zmiana adresu zamieszkania, zmiana nazwiska, itp.).

4. Uczestniczka/Uczestnik projektu jest zobowigzany do informowania na temat swoich
losow rodzinnych i zawodowych w trakcie wspar¢ w ramach projektu, a takze w terminie
4 tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie do informowania na temat statusu na rynku
pracy, informacji nt. udziatlu w ksztalceniu lub szkoleniu oraz uzyskiwania kwalifikacji
i nabycia kompetencji, a takze w ciggu 3 miesigcy po zakonczeniu udziatu w projekcie —
do udostepnienia danych dotyczacych statusu na rynku pracy.

§8

Obowiazki Uczestniczek/Uczestnikow i Stowarzyszenia

1. Uczestniczka/Uczestnik projektu zobowiazuje si¢ do:

1) przestrzegania niniejszego Regulaminu,

2) punktualnego, regularnego i aktywnego uczestnictwa w obligatoryjnych formach
wsparcia,

3) rzetelnego przygotowywania do =zaje¢, zgodnie z poleceniami trenerow,
nauczycieli,

4) przynoszenia na  zajecia  otrzymanych  materialdbw  informacyjnych
I biurowych/szkolnych,

5) korzystania z powierzonych mu urzadzen zgodnie z instrukcja obstugi,



6) poddawania si¢ monitoringowi zgodnie z zasadami, o ktérych mowa w § 7
niniejszego regulaminu,

7) zachowania zgodnie z zasadami wspolzycia spotecznego, zgodnego z ogdlnymi
normami moralnymi i etycznymi w stosunku do trenerow, szkoleniowcow,
doradcow, psychologow, specjalistow, osob realizujacych projekt i innych
uczestnikow projektu,

8) podpisania Deklaracji uczestnictwa w projekcie (Zalacznik 4) w dniu rozpoczgcia
pierwszej formy wsparcia.

2. Stowarzyszenie zobowiazuje si¢ do:

1) zorganizowania zajec¢, form wsparcia zgodnie z harmonogramami zajec,

2) zapewnienia materiatow informacyjnych, dydaktycznych i podrecznikéw
niezbednych do realizacji wsparcia,

3) dokonania zwrotu kosztow dojazdu na zajecia indywidualne i grupowe,
zapewnienia wyzywienia Uczestniczkom/Uczestnikom zaje¢ trwajacych min. 6
godz. oraz transportu, opieki, zakwaterowania i1 wyzywienia na turnusach
terapeutycznych.

§9

Zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie

1. Rezygnacja z udzialu w projekcie jest mozliwa tylko w uzasadnionych przypadkach i
nastepuje poprzez ztozenie pisemnego Oswiadczenia o rezygnacji (Zalacznik 14).

2. Uzasadnione przypadki, o ktérych mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu moga wynikac
Z przyczyn natury zdrowotnej lub dziatania sity wyzszej i nie moga by¢ znane przez
Uczestniczke/Uczestnika w momencie rozpoczegcia udziatu w projekcie.

3. Stowarzyszenie zastrzega sobie prawo do skreslenia Uczestniczki/Uczestnika z listy 0sob
zakwalifikowanych do projektu w przypadku naruszenia przez niego niniejszego
regulaminu oraz zasad wspotzycia spotecznego, w szczegolnosci w przypadku naruszenia
nietykalnosci cielesnej innego stuchacza, wykladowcy lub pracownika biura projektu,
udowodnionego aktu kradziezy lub szczegdlnego wandalizmu.

4. W przypadku nieuzasadnionej rezygnacji z udziatu w projekcie Uczestniczka/Uczestnik
jest zobowigzany zwrdci¢ otrzymane materiaty informacyjne, biurowe itp.

5. W przypadku rezygnacji lub skreSlenia Uczestniczki/Uczestnika z listy osob
zakwalifikowanych do projektu, jego miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej,
zgodnie z zasadami zawartymi w § 4.

§10
Ochrona danych osobowych

1. Dane osobowe uczestnikoéw projektu beda przechowywane i przetwarzane wytacznie
W celu umozliwienia monitoringu, kontroli i ewaluacji projektu — zgodnie z zasadami
okreslonymi w Oswiadczeniu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych —
Zatacznik 3.

2. Stowarzyszenie zobowigzuje si¢ przestrzegac zapiséw ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.
0 ochronie danych osobowych oraz rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 roku w sprawie dokumentacji przetwarzania
danych osobowych oraz warunkow technicznych i organizacyjnych, jakim powinny
odpowiada¢ urzadzenia i1 systemy informatyczne stluzace do przetwarzania danych
osobowych w stosunku do powierzonych i przetwarzanych danych osobowych.



§11
Postanowienia koncowe

1. Wszelkie sprawy zwigzane z interpretacja niniejszego regulaminu rozstrzygane beda przez
Stowarzyszenie i rozstrzygnigcie to bedzie ostateczne.

2. Stowarzyszenie zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszego Regulaminu w sytuacji
zmiany wytycznych, warunkow realizacji projektu lub innych okoliczno$ci niezaleznych
od Stowarzyszenia.

3. Regulamin i wszelkie pozostate dokumenty dostepne sa na stronie internetowej projektu
oraz w biurze projektu.

4. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagaja formy pisemne;.

5. Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pn. Méj HORYZONT wchodzi w zycie
Z dniem 1 wrze$nia 2018 r.

Zalaczniki:

1. Formularz zgloszeniowy

2. Os$wiadczenie o spelnianiu kryterium grupy docelowej. O$wiadczenie o spehianiu
kryterium preferencyjnego.

3. Os$wiadczenie Uczestnika projektu (RODO)

4. Deklaracja uczestnictwa w projekcie

5. Os$wiadczenia Uczestniczki/Uczestnika projektu potwierdzajace status osoby/rodziny
dotknigtej problemem uzaleznienia

6. Oswiadczenie o zakresie korzystania/niekorzystania ze wsparcia w ramach dzialan
towarzyszacych w PO PZ — Program Operacyjny Pomoc Zywno$ciowa

7. Oswiadczenie Uczestniczki/Uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na bezplatne
wykorzystanie wizerunku

8. Wniosek o zwrot kosztow przejazdu

9. Oswiadczenie o korzystaniu z samochodu prywatnego

10. Zaswiadczenie Przewoznika o cenie biletu

11. Wniosek o rekrutacj¢ na specjalistyczne turnusy terapeutyczne

12. Umowa uczestnictwa w projekcie

13. Umowa uczestnictwa w specjalistycznym turnusie terapeutycznym
14. Rezygnacja z udzialu w projekcie
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